
                                 

採用担当者名 従業員

資本金

勤務形態 勤務地

給　与 勤務時間

賞与（ボーナス） 　  ２　回  （2.5ヶ月分）　　　昇給　0～15000円 交代制

社会保険 残業

休　日 休憩

年間休日数　　　 交　通

年　齢 （通勤）  通勤手当；　　あり　　　　　　　　　　　

年次有給休暇 試用期間

学　歴

雇用期間の定め

採用人数

事業内容

　中津川市付知町６０５４

連絡先

　E-mail　h.kenichi@kachiko.co.jp

　FAX　（　０５７３　）　８２　－　４３８８

2023年5月25日

産業分類

　　　ワーカーサポートセンター＊求人番号

氏名 ：　　加地　宣彦

　　　　　　　　　　　　　　　　万円

http://www.kachiko.co.jp

会社名 設　立

住所　  〒　５０８－０３５１

売上高

代表者

　　　　　昭和　４２　年　７　月

役職 ：　代表取締役

　３４名　（男；　３２名・女；　2名）

　TEL　（　０５７３　）　８２　－　４１３１
　　　　　　９５０，０００，０００円

URL

＊職業分類 　　008-02

    正社員　 事業所在地に同じ

　　　　　　　　　　　　200,000～350,000　円 　　８　時　００　分　～　１７時　００分

　　無　・　有　（　　　　　　　　 　　 　　）

　　雇用  ・  労災  ・  健康  ・  厚生 　　無　・　有　（月平均　10時間　）

　64歳以下　（定年年齢を上限）

　社内規定による

日曜日、祝日及び土曜日含め会社カレンダーによる 　　　　　　　　120　分

　　　　　　　　　１０４　日

　大学　・　短大　・　高校　・　不問

その他

　　　　　　　　　　１　　人

会社 ＤＡＴＡ

私たちの会社の紹介

お願いする仕事の内容は、（募集職種）

こんな、あなたに期待します！

仕事ＤＡＴＡ ( 該当するところに○で囲んで下さい。)

コミュニケーション・社員教育・福利厚生としてやっている特長的なこと！

事業所NO. ０９００５９－1

０９０８９

０６１

株式会社 加地工務店

総合建築業

専務取締役 古田義久 総務部 原健一

４，８００

木造注文住宅・鉄骨住宅・リフォーム・工場・ビルの建築物から造成工事・砂防工事・法面工事・道
路工事・下水工事などの土木工事までを行なう総合建設業です。地元に密着しお客様の幅広いご
要望にお応えできるよう日々努力しております。

社員旅行・ゴルフ旅行など不定期で開催しています。
建築・土木に関する各種資格取得・各種講習に付きましては会社が必要と認めたものに付きましては
会社が全額負担します。

・やる気のある方

・常に前向きに何事にも取り組みたい方

建築現場監督 ： 建築工事の設計・積算及び現場施工管理

実費 上限有
毎月 20.000円まで

現場直行制度あり
２級建築士又は２級建築施工
管理技士以上、現場施工管理

可 ・ 不可ﾏｲｶｰ通勤；

月給

無 ・ 有 （ 3 ヶ月 ）

無 ・ 有 （ 6ヶ月 ・ 1年間 ）

http://www.kachiko.co.jp/

